NASIE SKtADNIKI DIA
IRWNOWATONE] PRIYSZEOSCL

BRAK DODATKGW
DO ZYWNOSCL

KRAJ POCHODZENTA
DLA WSIYSTKICH SKtADNIKOW

1754 C0,/100 g*

FRoSHA AG



DRODZY CIYTELNTCY
[ CIYTELNICZKI!

Chcemy by¢ prekursorami dbajacymi o wysoka jakosc,
smak oraz zréwnowazony rozwoj.

20 lat temu zadalismy sobie pytanie: Dlaczego przemyst
spozywczy ,produkuje” zywnos¢, kiedy my w domu
,gotujemy” jedzenie?

I nie znalezlismy odpowiedzi, przynajmniej w przypadku
mrozonek. Dodatki do zywnosci nie sg potrzebne, jesli uzywa
sie wytacznie najlepszych sktadnikow.

Jesli natomiast chcecie po prostu produkowac¢ produkty
spozywcze jak najtaniej, to aromaty i wzmacniacze smaku
pomoga Wam zastapi¢ lub zredukowac oryginalne i zazwyczaj
drogie sktadniki. Stabilizatory i emulgatory sa na ogot
uzywane do produkcji kremowych soséw,

ktore w konsekwencji nie zawieraja zadnych odzywczych
ttuszczdw. Asortyment dodatkow do zywnosci dostepnych
dla producentéw do wkomponowania w ich produkty

jest ogromny.

Kiedy wprowadzilismy polityke 100% naturalnego smaku,
sprzeciwilismy sie wszelkim dodatkom, niezaleznie

od tego, czy miaty swoje oznaczenie E, czy nie,

i pod tym wzgledem wyprzedzilismy nasz czas.

0d tamtego momentu, szlifujemy nasza sol kamienna,
dlatego nie musimy uzywac srodkow przeciwzbrylajacych,
sami mieszamy nasz sos, aby nie stosowac stabilizatorow,
a nawet sami dobieramy proporcje w naszym curry

i tworzymy unikalne mieszanki przypraw.

Pokazujemy kraje pochodzenia wszystkich sktadnikow.
Obliczamy i publikujemy slad weglowy dla wszystkich
produktow FRoSTY.

/

Nasze listy sktadnikow sa obszerne i przejrzyste oraz nigdy
nie zawieraja nieprecyzyjnych terminéw, takich

jak ,przyprawy”. Jestesmy przekonani, ze jest to niezwykle
wazne dla produkcji dobrej i prawdziwej zywnosci.

Przez piec lat z rzedu nasza marka FRoSTA rosta

na poziomie liczb dwucyfrowych, a nasz sukces wyraznie
pokazuje, ze wybrana przez nas sciezka jest rowniez
ekonomicznie zréwnowazona.

W tym drugim Raporcie Zréwnowazonego Rozwoju,
nakreslilismy nasze najwazniejsze projekty i tematy.
Formutujac nasze nowe cele uwzglednilismy Agende ONZ
2030 i jej Cele Zréwnowazonego Rozwoju. Pracujac razem jako
zespdt wraz z naszymi interesariuszami omowilismy

nasz wktad w osiagniecie tych globalnych celow.

Zaangazowanie spoteczne jest wazne nie tylko dla mnie
osobiscie, ale takze dla catego zespotu FRoSTY.

Wiasnie dlatego przekazujemy 2% naszej rocznej dywidendy
na projekty spoteczne zaréwno w naszych wtasnych fabrykach,
jak i w krajach, z ktérych pochodza nasze sktadniki.

Na przetomie 2017 i 2018 roku spedzitem 8 miesiecy w Etiopii,

gdzie osobiscie zaangazowatem sie w projekt spoteczny
Solino Cafe.

Mam nadzieje, ze spodoba sie Wam lektura tego raportu
i czekam na Wasze pytania i sugestie.

Z powazaniem,

Felix Ahlers
CEO FRoSTY AG

§P1S TRESCI

PONAD 500 KM ..

... tyle w 2018 r. Felix Ahlers przejechat
rowerem, pokonujgc dystans z dworca
kolejowego Bremerhaven do siedziby
firmy FRoSTA.


https://www.solino-coffee.com/en/

NASIA DITALALNOSC

Bobenheim-Roxheim,
Niemcy

WARIYWA, OWOCE [ 710tA
T NASIYCH WEASNYCH T W
PARTNERSKICH GOSPODARSTW ~ Warzywa

NASIE MARKI

FRoSTA

—~

Marka FRoSTA ze 100% naturalnego smaku

Marka La Valle degli Orti - Warzywa

MARKT WEASNE

FRoSH AG

@ Lommatzsch,
Niemcy

Qo 8

Owoce  Ziota

[ tiko

Marka Tiko - Ryby i dania gotowe

MARE
FRESCO

Marka Mare Fresco - Ryby

copack’

Partner produkcyjny zgodnie
z wymaganiami klienta

Bremerhaven,
Niemcy

RYBY, DANIA

Bydgoszcz,
© Polska

&g @

GOIOW[ I WAR”WA Ryby Positki Warzywa

Elbtal

Marka Elbtal - Warzywa

(suncein)f

Marka Surgela - Ryby

MARKA DLA GASTRONOMII

FRoSTA

FOOD
SERVICE

0 FIRMIE FROSTA AG

Ponad 1 700 osob pracuje dla firmy FRoSTA AG w szesciu
krajach. Zajmujemy sie produkcja w trzech zaktadach
w Niemczech i jednym w Polsce.

Marka FRoSTA jest odnoszacym sukcesy dostawca mrozonych
ryb, warzyw i dan gotowych w Niemczech, Polsce, Austrii,
Wroszech i Europie Srodkowo - Wschodniej. 100% naturalnego
smaku w firmie FRoSTA to nasza obietnica, ze nigdy

nie dodamy zadnych barwnikéw, aromatéw,

wzmacniaczy smaku, stabilizatoréw ani emulgatorow

do zadnego z naszych markowych produktéw. Produkty FRoSTY
obejmuja szeroki wybor warzyw, ryb, a takze dania, takie jak
Mexican chicken i Paella.

@ @ Hamburg
Bremerhaven

111} b

FROSTA byta pierwsza marka mrozonek, ktéra opublikowata
w internecie kraje pochodzenia wszystkich sktadnikow.

FRoSTA AG jest réwniez wyspecjalizowanym partnerem
produkcyjnym w zakresie rozwoju i produkcji wysokiej jakosci
marek wtasnych klienta dla europejskich sektoréw handlu
detalicznego i hurtowego.

—> __KLIKNIJ TUTAJ, ABY UZYSKAC WIECEJ INFORMACJL.

@ Bydgoszcz

@ Lommatzsch

@ Praga

@ Bobenheim-Roxheim

@®Rzym

@ Produkcja @® Sprzedaz

@ Budapeszt

Bukareszt


https://www.frosta-ag.com/en/

CIESC, JESTESMY NOWE!

Nowe produkty, ktore wprowadziliSmy na rynek

podlegaja oczywiscie polityce 100% naturalnego smaku.

Nasze produkty sg konsekwentnie wolne od wszelkich dodatkow
do zywnosci i srodkow aromatyzujacych.

NOWE PRODUKTY W POLSCE

VE GETABLE ¥

f.HB%"m ‘(é W UK MANGO

Mn 'u

ASIAN WOK
WITH CHICKEN

KURCIAK Z MAKARONGM
PO ALIATYCKU b

DANTA GOTOWE &

Te cztery nowe propozycje wprowadzajg swieze smaki do naszej polskiej = &
oferty dan gotowych. Oprécz azjatyckiego i typowego polskiego przepisu

istnieja réwniez dwie opcje weganskie.

—> KURCZAK Z MAKARONEM PO —> WARZYWNE CURRY Z BATATAMI
AZJATYCKU —> KASZA PECZAK Z KURCZAKIEM
—> WOK MANGO CURRY | WARZYWAMI

DIAWIEC I MORIA POENOCNEGO _, —

Regionalne pochodzenie staje sie coraz bardziej istotne!
Ryba dla naszego ,Kusten Frikadellen” pochodzi BACKOFEN FISCHSTABOHEN: |

od naszego dostawcy Kutterfisch z siedziba w Cuxhaven, A -
ktory w 100% zaopatruje sie w naszego rdzawca
z niemieckiego wybrzeza Morza Pétnocnego.

=

—> KOSTEN FRIKADELLEN BACKOFEN
(KOTLETY RYBNE 7 RYBY PRZYBRZEZNE)) EHE:,&%"ELL

—> FISCHSTABCHEN
(PALUSZKI RYBNE 7 PIECA)

L DANIA GOTOWE

Te trzy nowe dania gotowe otwierajg nowe mozliwosci!
Sa to pierwsze w historii positki FRoSTY oferowane
w sktadanym pudetku z certyfikatem FSC.

T
MEDITERRANE}.-
GEMUSE o

CHICKEN At AR
VETNAMESE o, S N —> CHICKEN VIETNAMESE MIT BANDNUDELN

MIT BADHUDELN -
' —> PFEFFER RAHM HAHNCHEN MIT SPATZLE
B —> PASTA MIT MEDITERRANEM GEMOSE

PRONTL £ NATURALL

Te trzy nowe i nowoczesne przepisy pod marka La Valle degli Orti
oparte sg na warzywach, super zywnosci i biatkach. Te bardzo
lekko przyprawione wegetarianskie opcje sa szczegoélnie szybkie
i tatwe do przygotowania.

—> PRONTI E NATURALI COUSCOUS
—> PRONTI E NATURALI QUINOA
—> PRONTI E NATURALI RISO



https://www.frosta.de/produkt/kuesten-frikadellen/
https://www.frosta.de/produkt/kuesten-frikadellen/
https://www.frosta.de/produkt/backofen-fischstaebchen/
https://www.frosta.de/produkt/backofen-fischstaebchen/
https://www.frosta.pl/produkty/95/makaron-z-kurczakiem-po-azjatycku
https://www.frosta.pl/produkty/95/makaron-z-kurczakiem-po-azjatycku
https://www.frosta.pl/produkty/95/makaron-z-kurczakiem-po-azjatycku
https://www.frosta.pl/produkty/92/wok-mango-curry
https://www.frosta.pl/produkty/92/wok-mango-curry
https://www.frosta.pl/produkty/93/warzywne-curry-z-batatami
https://www.frosta.pl/produkty/93/warzywne-curry-z-batatami
https://www.frosta.pl/produkty/94/kasza-peczak-z-kurczakiem-i-warzywami
https://www.frosta.pl/produkty/94/kasza-peczak-z-kurczakiem-i-warzywami
https://www.frosta.pl/produkty/94/kasza-peczak-z-kurczakiem-i-warzywami
https://www.frosta.de/produkt/chicken-vietnamese-mit-bandnudeln/
https://www.frosta.de/produkt/pfeffer-rahm-haehnchen-mit-spaetzle/
https://www.frosta.de/produkt/chicken-vietnamese-mit-bandnudeln/
https://www.lavalledegliorti.it/prodotti/couscous-con-verdure-ceci-e-cranberry/
https://www.lavalledegliorti.it/prodotti/quinoa-con-verdure-semi-di-soia-e-cranberry/
https://www.lavalledegliorti.it/prodotti/riso-selvatico-con-verdure-legumi-e-semi-di-soia/
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Ktore z 17 Celow Zréwnowazonego
Rozwoju Organizacji Narodow
Zjednoczonych (ONZ) sg najwazniejsze
dla nas i naszych najwazniejszych
interesariuszy -pracownikow, klientow,
dostawcow i otoczenia spoteczneqo -

- 1 gdzie mozemy dokonac prawdziwej
zmiany? Okreslilismy ponizsze Cele
Zrownowazonego Rozwoju jako istotne

i niezbedne. W ten sposob koncentrujemy
sie na srodkach i celach, ktore wptywaja
na nasza podstawowa dziatalnosc,

tj. produkcje i sprzedaz mrozonek.

KEIN SDG 2 ZERO GtODU
HUNGER

Potozenie kresu gtodowi, osiggniecie
“‘ bezpieczenstwa zywnosciowego,

' poprawienie odzywiania i promowanie

zréwnowazonego rolnictwa

FROSTA jest jednym z najwiekszych producentéw mrozonych
warzyw w Europie (uprawianych ekologicznie lub tradycyjnymi
metodami). To pozwala nam wptywac¢ na sposob uprawy
warzyw. Dajemy rolnikom surowe wytyczne dotyczace nasion,
stosowanych nawozéw, pestycydow i upraw (2.4).

W przypadku rolnictwa ekologicznego wszystko to jest
okreslone w Rozporzadzeniach WE dotyczacych produktéow

ekologicznych.

ISP “ DOBRA JAKOSC EDUKACJI
BILDUNG Zapewnienie wszystkim wysokiego poziomu
edukacji integracyjnej i na réwnych
zasadach oraz promowanie mozliwosci
uczenia sie przez cate zycie.

Szkolimy sie w réznych branzach we wszystkich naszych
fabrykach, m.in. inwestujemy w mtodszych menedzeréw, dzieki
naszemu wewnetrznemu programowi praktyk.

Promujemy ,uczenie sie na zadanie” i oferujemy wiele szkolen
i e-kursow, ktore mozna podjac niezaleznie od czasu i miejsca

zatrudnienia (4.3, 4.4, 4.5).

e SDG 5 ROWNOSC PLCI

GLEICHHEIT

Osiagniecie rownosci ptci i wzmocnienie

g pozycji wszystkich kobiet i dziewczat

Z liczba ponad 1 700 pracownikéw z 30 krajow, z ktorych 37%
to kobiety, mamy zaréwno odpowiedzialnosg, jak i site
wptywania na rowne szanse i opowiadamy sie zdecydowanie
przeciwko wszelkim formom dyskryminacji. Naszym celem jest
zwiekszenie udziatu kobiet na trzech najwyzszych szczeblach
zarzadzania do 30% do 2025 r.

(5.5). W celu wykrycia dyskryminacji na wczesnym etapie,
na poczatku 2019 roku wprowadzilismy stanowisko
przedstawiciela ds. réznorodnosci”, ktéry jest dostepny
dla pracownikdw jako ktos, komu moga zaufac, aby ich
wspierac (5.1).

Zuzywamy energie do produkcji, wysytki, przetwarzania

i przechowywania naszych produktow. Mozemy wywierac
bezposredni wptyw poprzez dalsze zwiekszanie
efektywnosci energetycznej naszych zaktadow
produkcyjnych i zwiekszanie udziatu energii odnawialnej
wykorzystywanej w naszych zaktadach (7.2, 7.3).

Dlatego wyznaczylismy sobie konkretne cele.

p—— SDG 8 WZROST GOSPODARCZY
ool | GODNA PRACA

WACHSTUM . .
Promowanie trwatego, sprzyjajacego

o

wiaczeniu spotecznemu i zréwnowazonego
wzrostu gospodarczego, petnego

i produktywnego zatrudnienia

oraz godnej pracy dla wszystkich

Jestesmy odpowiedzialni za naszych pracownikow
i warunki pracy u naszych dostawcéw.

Promowanie kreatywnosci i przedsiebiorczosci jest mocno
zakorzenione w naszych wartosciach korporacyjnych. Stale
inwestujemy we wszystkich naszych lokalizacjach, zwiekszajac
w ten sposob nasza produktywnose.

Jestesmy zaangazowani w zrownowazona produkcje

i wyznaczamy sobie cele ciggtego doskonalenia (8.4).

Naszym celem jest dalszy wzrost rentownosci, a tym samym
zabezpieczenie miejsc pracy, a takze inwestowanie w szkolenie
naszego mtodego personelu. (8.5, 8.6).

Nasz ,Kodeks Postepowania”, ktory reguluje warunki pracy

i nalega na ich przestrzeganie, musi by¢ podpisany przez
kazdego dostawce,. Wymagany jest on réwniez w przypadku
dostawcdw z krajow ryzyka BSCI [Inicjatywa Spotecznej
Odpowiedzialnoéci Biznesu] i sprawdzony za pomoca audytow
spotecznych. W naszym ,Kodeksie Postepowania”

zobowigzujemy naszych dostawcow m.in. do tego, aby ptace
i Swiadczenia dla ich pracownikdw spetniaty przynajmniej
wymagane prawem, minimalne normy branzowe, a nie tylko
zaspokajaty podstawowe potrzeby pracownikéw i ich rodzin,
ale takze zapewniaty im swobodnie rozporzadzalny dochod

8.7,8.8).

10 e SDG 10 MNIEJ NIEROWNOSCI

UNGLEICHHEITEN . L, .,
Zmniejszenie nierownosci wewnatrz

A

< - } i miedzy krajami
||
4

Nasz wewnetrzny podrecznik zarzadzania jakoscia zabrania
jakiejkolwiek formy nieuczciwego traktowania i dyskryminacji
zaréwno naszych pracownikéw, jak i 0séb trzecich.

W odniesieniu do pracownikéw naszych dostawcéw réwne
traktowanie jest rowniez okreslone w Kodeksie Postepowania.

W naszej najwiekszej fabryce w Bremerhaven przyczyniamy sie
do integracji uchodZcéw, oferujac im mozliwos¢ odbycia stazu
z perspektywa odbycia praktyki.


http://www.un.org.pl/cel2
http://www.un.org.pl/cel4
http://www.un.org.pl/cel5
http://www.un.org.pl/cel5
http://www.un.org.pl/cel7
http://www.un.org.pl/cel8
http://www.un.org.pl/cel8
https://www.frosta.pl/fileadmin/user_upload/Kodeks_zachowania_dla_dostawcow_Frosta.pdf
http://www.un.org.pl/cel8

12 el SDG 12 ODPOWIEDZIALNA
LTI KONSUMPCJA | PRODUKCJA

w Zapewnienie wzorcow zrownowazonej
konsumpcji i produkcji

14 e SDG 14 ZYCIE POD WODA

WASSER

Ochrona i zréwnowazone korzystanie
z zasobow oceanicznych i morskich
do zréwnowazonego rozwoju

MATRYCA ISTOTNOSCT T INTERESARIUSZE

Wraz z naszymi interesariuszami szczegétowo omawialismy,
ktore kwestie zwigzane ze zréwnowazonym rozwojem

Obliczamy slad weglowy dla kazdego dania FRoSTY Dla naszej marki FRoSTA uzywamy wytacznie ryb pochodzacych sa wazne dla nas i ich samych, a ktére bedziemy musieli

i pokazujemy kraje pochodzenia wszystkich sktadnikow ze zrownowazonych, certyfikowanych przez MSC towisk [14.4), podja¢ w bardziej intensywny sposéb w przysztosci.
ORGANIZACJE POZARZADOWE

Wymiana informacji na nastepujace tematy z réznymi
organizacjami pozarzadowymi (NGO):

12.8). Nie stosujemy folii aluminiowej i z tworzywa a ponadto wspotpracujemy z matym, regionalnym towiskiem Naszych najwazniejszych interesariuszy zaangazowalismy

sztucznego w przypadku produktu Ryba z pieca W nastepujacy sposob:

oraz zmniejszylismy wage naszych opakowac o 10% (12.5).

z Morza Pétnocnego, ktérego standardy wykraczaja poza
standardy certyfikatu zréwnowazonego rybotowstwa MSC.

Mrozonki sg dobrym sposobem zapobiegania
marnotrawieniu zywnosci, poniewaz sa one rzadko
wyrzucane ze wzgledu na dtugi okres przechowywania.
Wiele produktow FRoSTY mozna réwniez porcjowac wedtug
potrzeb. Wszystkie odpady organiczne z naszej produkcji
trafiaja do biogazowni. Pozostatosci naszych zapasow
przekazujemy instytucjom spotecznym (12.3). Co dwa lata
publikujemy nasz raport zréwnowazonego rozwoju (12.4).

1 i SDG 13 DZIALANIA
S W DZIEDZINIE KLIMATU

@ Podjecie pilnych dziatar w celu
zwalczania zmian klimatu i ich skutkéw

Obliczamy i publikujemy $lad weglowy dla kazdego dania

FRoSTY, a takze wykorzystujemy te informacje do opracowania
nowych potraw. Co dwa lata opracowujemy i publikujemy
korporacyjny slad weglowy oraz wyznaczamy sobie cele
dalszej redukgji (13.3).

Nasz cel zwigzany z redukcjg CO2 pomaga w osiggnieciu celu
czastkowego 14.3, tj. minimalizacji zakwaszenia oceanow.
Cel czastkowy 14.1 tj. redukcja odpaddw z tworzyw sztucznych

w wodzie, jest bardzo istotny. Przede wszystkim przyczyniamy

sie do tego poprzez dalsze ograniczanie opakowan z tworzyw
sztucznych i poprawe mozliwosci recyklingu.

1 Ly SDG 15 ZYCIE NA LADZIE

ANLAND

Ochrona, przywracanie i promowanie
zréwnowazonego uzytkowania
ekosystemow ladowych, zrownowazone
zarzadzanie lasami, przeciwdziatanie
pustynnieniu, zatrzymanie i odwrdcenie
degradacji gruntow oraz powstrzymanie
utraty réznorodnosci biologicznej

Nie uzywamy oleju palmowego (15.1) w zadnym z produktéw
FRoSTY. W przysztosci jeszcze bardziej skupimy sie na zachowaniu
réznorodnosci biologicznej i sformutujemy konkretne cele w tym
zakresie (15.9).

PRACOWNICY

+ Dyskusje i wymiana pogladdw na temat kwestii

zréwnowazonego rozwoju w naszym intranecie ,myFRoSTA!"

+ Ankiety dotyczace wspotpracy i oceny przez przetozonych

+ Warsztaty zréwnowazonego rozwoju i wydarzenia
informacyjne

+ Proponowanie projektéw spotecznych przez ,myFRoSTA!"

- Dobrostan zwierzat

+ Opakowania

- Oznaczanie wartosci odzywczej
+ Deklaracje zywieniowe

+ Zrownowazone rybotowstwo

- Klimat i mobilnos¢

+ Projekty spoteczne

- Regularne spotkania dotyczace wynikéw i strategii

DOSTAWCY
KONSUMENCI - Dzieri dostawcow
+ Media spotecznoéciowe (Facebook, Instagram) + Wizyty i audyty dostawcow
+ Infolinia konsumencka
+ Opinie o produktach na www.frosta.pl

+ Badania sensoryczne

Matryca istotnosci

o
X
3
g @ Dobrostan
L. o zwierzat i Zdrowie i bezpieczenstwo
@ Roznorodnosc biologiczna ® Stali dostawcy produktow

Informacje dla konsumentow
- / ) He
N Wspdtpraca z naszymi t komunikacja
3 i .
g dostawcami @ Ochrona klimatu i energia
[}
& Interesariusz @® Innowagj

e ..
% Zaangazowanie @ Obecnosc
© @ Zarzadzanie na rynku
° cyklem zycia
Q
S Zaangazowanie
() oy .
N @ \Woda i scieki spoteczne @ Zgodno$¢ z przepisami
E prawa

Uczciwe zatrudnienie
[ ] Gospoc.iarka Régnorodnoéé Zdrowie
® Ekologia i réwne szanse Zarzadzanie zrownowazonym pracownikéw
MEDIA rozwojem
Zbiorowo Zarzadzanie kryzysami

Znaczenie dla FRoSTY wysokie


http://www.un.org.pl/cel12
http://www.un.org.pl/cel12
http://www.un.org.pl/cel12
http://www.un.org.pl/cel12
http://www.un.org.pl/cel13
http://www.un.org.pl/cel14
http://www.un.org.pl/cel14
http://www.un.org.pl/cel14
http://www.un.org.pl/cel15
http://www.un.org.pl/cel15

NASIA ODPOWIEDIIAINOSC:
0D NASTON DO USUWANTA 0DPADOW

Nasz tancuch dostaw zaczyna sie od zasiewania Mozemy miec tylko posredni wptyw na to, co dzieje
roslin i konczy sie u naszych klientdw... w kuchni.  sie u naszych dostawcow, w handlu detalicznym
JestesSmy bezposrednio odpowiedzialni za I na koniec u konsumenta. Ponizszy schemat
zrownowazony rozwoj we wszystkich procesach pokazuje, ktore kwestie zrownowazonego rozwoju
naszych zaktadow produkcyjnych. sg wazne w kazdym przypadku:

[RODA DOSTAW PRIETWORSTWO TRANSPORT

() sk,

UPRAWA WARZYW, PRZETWARZANIE U DOSTAWCOW
RYBOLOWSTWO | HODOWLA Standardy spoteczne / nienaruszajacy
Réznorodnosé biologiczna, jakos¢ wody, dostawcy réwnowagi ekologicznej dostawcy, (——E'\M,EEEI7
nienaruszajacy rownowagi ekologicznej, wspotpraca, ochrona klimatu i energia, \ -
zrownowazone rybotéwstwo, dobrostan zdrowie i bezpieczenstwo
zwierzat, wspotpraca w tancuchu dostaw, produktéw, zgodnosé
zdrowie i bezpieczenstwo produktow E
(@) (@)

WYSYLKA DO FROSTY
Ochrona klimatu i energia

<7

WLASNA UPRAWA ROSLIN FROSTY WLASNE PRZETWORSTWO
W NIEMCZECH WARZYW FROSTY
(27% WSZYSTKICH SUROWCOW) Ochrona klimatu i energia, zdrowie
Réznorodnosc biologiczna, identyfikowalnose i bezpieczenstwo produktow, Scieki,
podczas catej drogi z pola, jakos$¢ wody, uczciwe zatrudnienie, réznorodnosc
ochrona klimatu i energia, zdrowie i réwne szanse, zgodnosc¢

i bezpieczenstwo produktow

MIASTO, GMINY | SPOLECZENSTWO
<=y Zaangazowanie spoteczne, zaangazowanie interesariuszy

Jestesmy zaangazowani w projekty spoteczne w naszych czterech
zaktadach produkcyjnych i krajach pochodzenia naszych sktadnikéw.
Jestesmy rowniez zobowiazani do przyjaznego konsumentom
etykietowania zywnosci. Zapewniamy takze wiekszg przejrzystosc

w przemysle spozywczym, pozwalajac dziennikarzom i zespotom
telewizyjnym spojrzec za kulisy i odwiedzac nasze fabryki.

PRODUKCTA SPRIEDAL 0DPADY

Y

CZTERY ZAKLADY FROSTY PARTNERZY HANDLOWI
Wspotpraca, obecnosc
na rynku, podporzadkowanie
sie wymogom

Uczciwe zatrudnienie, réznorodnosc i rowne
szanse, ochrona klimatu i energia, zdrowie
i bezpieczenstwo produktéw, innowacje,
zarzadzanie zréwnowazonym rozwojem,
podporzadkowanie sie wymogom, zarzadzanie
cyklem zycia/recykling

USUNIECIE ODPADOW
Recykling

’

PRODUCENT OPAKOWAN KONSUMENT
Ochrona klimatu i energia, zdrowie i bezpieczeristwo informacje dla konsumentow
i komunikacja

produktow, nienaruszajacy rownowagi
ekologicznej dostawcy



NASIE CELE NA PRIYSIHOSC

CELE ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU BIS SDG
JAKOSC | BEZPIECZENSTWO PRODUKTOW

Zmniejszenie wskaznika reklamacji 0 20% (obliczony na podstawie liczby reklamacji otrzymanych 2020 12

dla produktéw marki FROSTA w ppm)

Opracowanie i stopniowe wdrazanie standardu FRoSTY zwigzanego z dobrostanem zwierzat, ktory propaguje 2022

satysfakcjonujacy stan zdrowia zwierzat poprzez wspieranie naturalnego zachowania zwierzat i skupienie sige

na dobrym stabilnym zarzadzaniu.

Cel ten zastepuje inny, tj. ,Opracowanie standardu FRoSTY dotyczacego Dobrostanu Zwierzat” z 2016 roku. Obecnie koncentrujemy

sie bardziej na zdrowiu zwierzat

Zwiekszenie udziatu ryb pochodzacych z Morza Pétnocnego o 20% w poréwnaniu z 2018 1. 2020 14
SRODOWISKO | KLIMAT

Cel dtugoterminowy: dalsze ograniczanie emisji gazéw cieplarnianych zwigzanych z produkcja naszych 7,12

produktow. Naszym dtugoterminowym celem jest osiagniecie catkowicie neutralnych pod wzgledem emisji

dwutlenku wegla proceséw produkcyjnych. Cele posrednie:

Redukcja konkretnych emisji CO,e Grupy FRoSTA (CO,e/tFW) (Zakres 1-3) 0 7,5% w poréwnaniu z 2018 r. 2022 7

Niestety, przy spadku tylko o 1,9% nie osiagnelismy celu - 5% (2013-2017). Zobacz takze nasz Korporacyjny Slad Weglow

Ograniczenie podrozy stuzbowych, w tym pojazdow stuzbowych (w pkm/ t FP) 0 20% w poréwnaniu z 2018 r. 2022 7

Osiaggnelismy nasz cel redukcji na poziomie 5% (2013-2017) o wartosci - 8,8%.

Zmniejszenie emisji CO,e floty FRoSTY o 5% rocznie. 7

Cel ten zastepuje nasz cel z 2016 ., Srednia emisja z floty FROSTA AG maks. 95 g CO2 / km” [,Average emissions from FRoSTA AG

fleet max. 95g CO2 / km"]. Zamiast polegac¢ na informacjach producenta, przygladamy sie teraz rzeczywistej emisji C02,

ktdéra obliczamy na podstawie rzeczywistego zuzycia paliwa przez nasze pojazdy.

W 100% elektryczne lub zasilane paliwem alternatywnym pojazdy stuzbowe. 2025 7.2

Zmniejszenie catkowitej zawartosci miesa we wszystkich produktach FRoSTY 0 20% do 2022 roku. 2022 12

Ten cel zastepuje inny, tj. ,Zwiekszenie sprzedazy produktow weganskich i wegetarianskich z 30% do 40% do 2020 roku.

Oferujemy juz duza liczbe dan wegetarianskich. Teraz chcemy zmniejszyc¢ proporcje migsa ze wszystkich uzytych sktadnikdw,

poniewaz migeso ma wysoki slad weglowy.
OPAKOWANIA | SRODOWISKO

Cel dtugoterminowy: Nasze opakowania nie maja negatywnego wptywu na ludzkos¢ ani srodowisko.

Cele posrednie:

Zmniejszenie zuzycia materiatow na opakowania zewnetrzne o 5% 2020 12

Stosunek opakowan kartonowych do foliowych na poziomie 50:50 2020 12, 14

CELE ZROWNOWAZONEGO ROZWO0JU

BIS

SDG

£ANCUCH DOSTAW

100% naszych producentéw z krajow ryzyka BSCI ma regularnie aktualizowany audyt spoteczny zgodnie
z przyjetym miedzynarodowym standardem, zaakceptowanym przez FRoSTA (np. SMETA, BSCI lub SA8000).

Cel ten zastepuje dwa cele zwigzane z tancuchem dostaw z naszego ostatniego raportu.

ZAANGAZOWANIE SPOLECZNE

Cel dtugoterminowy: Bierzemy odpowiedzialnos¢ za warunki zycia w regionach naszych zaktaddéw i naszych
dostawcow oraz przyczyniamy sie do poprawy tych warunkow.
Cele posrednie:

2% dywidend FRoSTA AG z poprzedniego roku przeznacza sie na projekty spoteczne. Wsparcie dla projektéw

spotecznych w naszych czterech zaktadach jest wybierane przez naszych pracownikow.

Kontynuacja i rozszerzenie projektu edukacyjnego w Ekwadorze poprzez wsparcie 100 kolejnych nastolatkow

w trzech dodatkowych spotecznosciach.

Wspieranie Fundacji ,Dr Clown” , z ktora stworzyliSmy w szpitalu w Bydgoszczy kacik kulinarny dla matych
pacjentéw onkologicznych iich rodzin, aby bliscy chorych dzieci mogli sami przygotowywac zdrowe positki.
Dzieki naszej wspotpracy powstato réwniez miejsce do zabawy dla matych pacjentow.

Koordynacja dwdéch programdw edukacyjnych: Akademia Naturalnego Smaku i Moze Zadbajmy O Morze?,
ktore maja na celu popularyzacje $wiadomosci konsumentéw w kwestii dodatkéw do zywnosci
oraz zréwnowazonego rybotowstwa.

MIEJSCA PRACY/PRACOWNICY

Cel dtugoterminowy: Bierzemy odpowiedzialnos¢ za zadowolenie z zycia naszych pracownikow.
Oferujemy atrakcyjne miejsca pracy i umozliwiamy wszystkim naszym pracownikom wykorzystanie
ich wiedzy i kreatywnosci.

Do 2025 r. odsetek kobiet na pierwszych trzech szczeblach zarzadzania wyniesie 30%.
Cel ten zastepuje cel sformutowany w 2016 r. ,Staramy sie osiagnac¢ zréwnowazona proporcje ptci na wszystkich poziomach”

Wprowadzenie zarzadzania zdrowiem w firmie (BGM) w Bremerhaven i rozszerzenie na pozostate lokalizacje

w 2019 roku. Wdrozenie trzech $rodkéw w celu poprawy zdrowia naszych pracownikow
Opracowanie i wprowadzenie elastycznych modeli zatrudnienia

Wprowadzenie koncepcji mobilnosci dla wszystkich pracownikéw posiadajacych samochody stuzbowe
w celu promowania ekologicznych i elastycznych podrozy

2020

Co
roku.

2021

2025

2020
2019

538
8,13


https://www.frosta.pl/RaportZrownowazonegoRozwoju2016/

SPAGHETTI CARBONARA Z BOCZKIEM
Boczek jest poddawany obrébce azotynem
potasu (E249), aby zwiekszy¢ jego trwatosc
i nada¢ mu tadny czerwony kolor.

Niestety bez azotynu potasu bekon wyglada
szaro i szybko sie psuje.

PRODUKTY, KTORE
NIGDY NIE BEDA
W OFERCIE FROSTY. ..

Polityka 100% naturalnego smaku dotyczy
wszystkich produktow i sktadnikow FRoSTY -
- bez wyjatku! Trzymamy sie jej nawet wtedy,
gdy utrudnia nam zycie. Nasza konsekwentna
odmowa stosowania jakichkolwiek dodatkéw
do zywnosci 0znacza, ze istnieja produkty,
ktorych nie mozemy zaoferowac, poniewaz
nie mozemy nabyc¢ niektorych sktadnikow
bez dodatkow. Oto kilka przyktadow.

RYBA Z PATELNI W BIALYM WINIE

Biate wino jest poddawane obrobce
siarczynem (E221), ktory jest
$rodkiem konserwujgcym. RYBAZPATELN'
Niestety, nie mozemy znalez¢ W BIAtYM WINIE
odpowiedniego biatego wina { ""-
bez siarczynu. /

s _‘\‘-h —— o)

)
N

E500

| \—/

RYBA W TRADYCYJNYM CIESCIE

Do wykonania tradycyjnego ciasta potrzebny
jest proszek do pieczenia, ale poniewaz

jest on réwniez dodatkiem do zywnosci,

a mianowicie E500, nie uzywamy go.

WARZYWA NA PATELNIE

1 CZARNA SKORZONERA
1 OLIWKAM

RONWOKD

WARZYWA NA PATELNIE ALKALICINE!
Z CZARNA SKORZONERA | OLIWKAMI

Czarne oliwki sa czesto barwione za pomoca

E579, a czarna skorzonera jest obierana

za pomoca roztwordw alkalicznych.

Niestety nie moglismy kupic¢ tych dwaéch sktadnikéw

bez wspomnianych srodkdéw, wiec mimo,

ze nie musza by¢ oznaczane na opakowaniu,
postanowilismy ich nie wykorzystywac,

aby zachowac prawdziwie czysta etykiete.

DLACIEGO PRODUKTY EROSTY SA DROZSIE!

Stosowanie dodatkow do zywnosci sprawia, ze jedzenie jest tansze, ale rzadko lepsze.
UstalilisSmy, o ile drozsze sg nasze sktadniki od czasu wprowadzenia 100% naturalnego smaku:

_—
¢ ‘\__/)I
WMAMM

NASZE MAStO JEST CZTERY RAZY DROZSZE
OD TRADYCYJNEJ MARGARYNY

TADYCYIN ?7

COTOWANE

S i s e e s

WYWAR FROSTY

—

‘ \ j
\mw ) L

PRZYPRAWIANIE DANIA NATURALNYMI SKEADNIKAMI
JEST WIELOKROTNIE DROZSZE NIZ UZYWANIE
AROMATOW PRODUKOWANYCH W LABORATORIUM

CIYSTA SO0
KAM ENNA 7y
£ DODATKOW

NASZA SOL JEST 60% DROZSZA
0D TRADYCYJNEJ SOLI

= THOCONY
\L MECHANTCIN

0L
H)N tCINT KOWY
FRosT
TKADY[

;SH]'\I N TKOWY

NASZ OLEJ StONECZNIKOWY JEST 50% DRQ_Z_@;Y
NIZ TRADYCYJNY OLEJ SLONECZNIKOWY



KONSUMENCI

1. DIACIEGO WIELE
SKEADNIKOW
POCHODIL 1 TAK

DALEKA? .

.Zawsze dokonujemy zakupow
w miejscach, w ktorych warzywa
rosna i dojrzewaja najlepiej na
otwartym terenie i nigdy nie wysytamy
ich samolotem, ale statkiem.
Oczywiscie warzywa z Niemiec sa
naszym ulubionym zrodtem.
Dlatego sami uprawiamy wiele
lokalnych warzyw.

W kazdym razie zapewniamy
przejrzystosc i okreslamy kraj
pochodzenia wszystkich sktadnikow.”

1. KIEDY IJADAM PACIKE BAMI

GORE NG SPOZYWAM DIt NNA
TL0SC SOLL TALECANA PRIE

NTEMIECKIE SIOWARZ 151t NIA
IYWIENTA (DGE).

JTak jak w kazdej
dobrej restauracji kucharz
ma decydujacy gtos, tak
samo jest we FRoSCIE.
Dla nas najwazniejszy jest
smak, chociaz pilnujemy

,0czywiscie to
nie powinno sie wydarzyc!
Niestety pomimo najwigkszej
starannosci ciat obcych
nie mozna unikna¢ w 100%,
gdy uzywa sie produktow
naturalnych”.

SWIETNY POMYSE,

3. WMOTE] PAELLE
BYE KAWALEK MUSILI!

IROWNOWAZONY ROIWO]
W tANCUCHU DOSTAW

W jaki sposdb zapewniamy, ze wszyscy nasi dostawcy nie tylko
podpisuja, ale rowniez konsekwentnie przestrzegaja naszego

Kodeksu Postepowania? Podstawa jest oczywiscie nasza
umowa z nimi!

Pod koniec 2017 roku po raz pierwszy zorganizowalismy
,Dzien Dostawcy FRoSTY" w Bremerhaven, na ktory zaprosilismy
naszych dostawcow. Wzieto w nim udziat ponad sto 0sob

z 19 krajow, w tym wiele z krajow ryzyka BSCI, czyli Inicjatywy
Odpowiedzialnosci Spotecznej Biznesu.

RUMUNIA

{16 GODZIN .

Czas spedzony w 2018 r.

na wazeniu i mieszaniu naszych
curry zamiast kupowaniu
gotowych mieszanek curry:

Punktem kulminacyjnym programu byty nasze oczekiwania
dotyczace zgodnosci ze standardami spotecznymi.
Regularnie odwiedzamy i przeprowadzamy audyty u naszych
dostawcow. Zamierzamy zwiekszy¢ czestotliwos¢ naszych
niezapowiedzianych audytow spotecznych o 20% do 2020 r.

Zmienilismy nieco cel, ktdry ustalilismy dwa lata temu.
Nie oczekujemy juz cztonkostwa Sedex od wszystkich dostawcow,
poniewaz zdalisSmy sobie sprawe, ze oznacza to duze przeszkody

biurokratyczne, ktére sa szczegdlnie trudne dla matych dostawcow.
Wazniejsze dla nas niz formalne cztonkostwo w Sedex jest to,
ze wszyscy dostawcy z krajéw ryzyka BSCI podlegaja regularnie
aktualizowanemu audytowi spotecznemu zgodnie z uznang
miedzynarodowo norma akceptowang przez FRoSTY

(np. SMETA, BSCI lub SA8000).

EKWADOR ~ TATLANDIA  CIECHY

DOBRIE, IF FROSTA
e /
NBATPIECA O\ _,,/’ o

BEL ALUMINTOWE] ) / DITEKUTE 14
IA[K[-SUP[K!/ \0 NAKOWANI [KRA]
Z [

HOLANDIA  BRAIVLIA  BELGIA WIELKA BRYTANIA
HISIPANIA  WEGHKY USA PERV

CHINY DANTA -

woon s Q0 S
SIWAJCARIA  PORTUGALIA dostawcéw w 2017 i 2018 roku

POCHODIENTA
e
3



https://www.frosta.pl/RaportZrownowazonegoRozwoju2016/
https://www.frosta.pl/fileadmin/user_upload/Kodeks_zachowania_dla_dostawcow_Frosta.pdf
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KLIMAT T SRODOWISKO

OCHRONA KLIMATU:

NASZ DLUGOTERMINOWY CEL TO NEUTRALNOSC

KLIMATYCZNA NASZYCH PROCESOW

PRODUKCYJNYCH.

Niestety, nie osiagnelismy naszego celu zmniejszenia emisji

CO, 0 5% w poréwnaniu z 2013 r. Stato sie tak gtownie dlatego,
ze przenosilismy liczne produkcje miedzy naszymi czterema
fabrykami, wiec tym samym wzrost transport.

Po drugie, zainwestowalismy znaczne $rodki w nowe obiekty
we wszystkich lokalizacjach, a przez pierwsze

miesigce po uruchomieniu, nie dziataty one jeszcze wydajnie.
Ze wzgledu na fakt, ze sa to efekty tymczasowe,
postawilismy sobie za cel dalsze ograniczanie emisji COZQ

0 7,5% w ciagu najblizszych kilku lat..

NASIE POMIDORY

zawsze pochodzg z uprawy na wolnym
powietrzu, gtownie dlatego, ze w ten sposéb smakuja
lepiej. Ponadto maja znacznie nizszy $lad CO, .

= |
Wilkel ) AN
(1_2__'(,9,_,__1, N 0,2 l} Ky (0;/Kg J
POMIDORY 1 —
STKLARNT 0GRIEWANYCH POMIDORY 1 UPRAWY
PALTWAML KOPALNYMI NA WOLNYM POWTETRIV

Zrédto: GEMIS 4.2/Uni GieRen

BROKULY

Nasze brokuty pochodza

z Ekwadoru, a wielu naszych
klientow obawia sig, ze $lad CO,e
jest znacznie wyzszy

niz w przypadku

- DWA IBIORY NA ROK
- IBIERANE RECINIE

brokutéw europejskich:
Ale to nieprawdal

- TRANSPORT STATKIEM

i 3054 €0, /100
q hurlsl'l]eﬁill \/

110 4 10, /1004
—

2z

§140 0,

Sposrdd wszystkich dan FRoSTY nasze nowe buraki i bataty
z patelni majg najnizszy slad CO,, a dzikitosos w ciescie

francuskim najwyzszy.

N ._-"'/“ f

SAMODZIEINE GOTOWANTE
A DANIE FROSTY

Slad CO, jest mniej wigcej taki sam,

poniewaz to gtdwnie warzywa z ogrzewanych
szklarni sg uzywane podczas gotowania $wiezych
produktow. Moze to wynikac z wyzszej emisji

z magazynowania i transportu produktéw FRoSTY.

BROKULY

5709 (02 /kg
-/ 1 HISIPANII

>
-~

- TRANSPORT CIEZAROWY -
- TYLKO TEDEN IBIOR W ROKU
- IBTERANE MECHANTCINTE

6009 C0;/Kg
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PODROZE N~ T
Ogodlnie rzecz biorac, podrézujemy mniej, rzadziej latamy, B
ale podrozujemy czesciej pociagiem. To jest podsumowanie
naszych podrozy od 2013 roku. Zainwestowali$my w nowoczesna
technologie wideo we wszystkich naszych lokalizacjach

i dlatego udato nam sie uniknac¢ wielu podrozy. Jedynymi
wyjatkami sa loty dtugodystansowe, poniewaz musielismy
zwigkszyc liczbe wizyt i audytow naszych dostawcow.

&

n @

PODRGZE KOLEJOWE 2018/2017: +10 %
PODRGZE SAMOCHODEM 2018/2017: -12 %
KROTKIE LOTY 2018/2017: -7 %

LOTY DYUGODYSTANSOWE 2018/201): +1] %"

SUMA PODROTY 2018/201 / (W PKM): ~10 %

0d 2019 r. nasi uzytkownicy samochodéw stuzbowych nie beda

juz automatycznie otrzymywac samochodu, lecz budzet
na mobilnos$¢. Sami zdecyduja, czy chca go wydac

na samochaod, rower czy karte kolejowa. To, co pozostato,
moze zostac wykorzystane do celéw prywatnych.

W ten sposéb zachecamy do podréozowania rzadziej

*Na niskiej podstawie tylko 17 lotow dtugodystansowych

ZOD | O, /3000 | DTS J2aee | £X

i bardziej ekonomicznie.

o e e

(=) OPAKOWANIA | SRODOWISKO

gl Naszym celem jest ciagte doskonalenie rownowagi ekologicznej

i g A\ wszystkich naszych opakowan. W 2016 r. przeksztatciliSmy nasze
(v opakowania w Niemczech w nowy, nadajacy sie do recyklingu
pojedynczy materiat i zmniejszylismy emisje CO2 z opakowan o 20%.

PAN
BRAK ALUMINIUM

M NIH 0 PA KOWA N Nasze Ryby z pieca nie sa dostarczane I

Na skutek przemian, opakowania foliowe
FROSTY byty réwniez o 10% zejsze.

W 2018 r. zaoszczedzilismy 710 ton
opakowan - liczba ta przektada sie na wage
okoto 30 870 samic pingwinow cesarskich.

w aluminiowych tacach. W 2018 r.
zaoszczedzilismy 492 ton aluminium.
Odpowiada to wadze okoto 1 094 samcow

niedzwiedzi polarnych.

57 192 TONY ALUMINTUM

E:[ RYBAT PIECA BEI FOLLL SPOIYWCIE)

Wktadamy nasze wys$mienite ryby z pieca bezposrednio
do opakowania - bez uzycia zadnej folii spozywcze).

W 2018 r. zaoszczedzilismy okoto 484 000 metrow
kwadratowych folii spozywczej. Pokrytaby ona

okoto 68 boisk pitkarskich.

68 BOISK PTEKARSKICH = 484 000 M2 OPAKOWAN FOLIOWYCH



[AANGATOWANIE SPOLECINE

IROWNOWAIONA KONSUMPCTA T EDUKACTA KONSUMENTA

AKADEMIA NATURALNEGO SMAKU

Akademia Naturalnego Smaku to stoisko edukacyjne
FRoSTY - prawdziwa skarbnica wiedzy o produktach
spozywczych, ktére spotykamy na swojej drodze, podczas
codziennych matych i wigkszych zakupéw. Edukujemy
naszych konsumentéw w kwestii dodatkow do zywnosci,
bo uwazamy, ze zmiana zaczyna sie wtasnie od edukagji
i uswiadamiania.

Jak smakuje glutaminian sodu? Na co zwracac¢ uwage
na etykietach produktow, jak czytac ich sktad?

Czego unikac¢? Co oznaczaja wszystkie tajemnicze
okreslenia na listach sktadnikéw? Na te i inne pytania,
znajdziesz odpowiedzi w Akademii Naturalnego Smaku.

ZROWNOWAZONE RYBOLOWSTWO - MSC

W 2018 r. uruchomilismy duza kampanie informacyjna

na rzecz zréwnowazonego rybotowstwa w Polsce.

Razem z MSC (Marine Stewardship Council) wyjaéniamy,
w jaki sposdb to, co jemy, wptywa na stan mérz i oceanow.
Pokazujemy, ze codzienne wybory moga mie¢ duzy wptyw
na rzeczywistos¢. Podpowiadamy, ktére gatunki ryb sg
zagrozone, a ktére mozemy bezpiecznie wktadac¢ do koszyka
w sklepie. Ujawniamy, jak wyglada droga ryby od momentu
ztowienia, az do chwili, kiedy trafia ona na nasz talerz.
FROSTA to jedyna marka ryb mrozonych w Polsce,

ktora gwarantuje 100% ryb z certyfikowanych Zrédet MSC.

N

FUNDACJA DR CLOWN

Fundacja ,Dr Clown" to organizacja, ktéra stynie

z prowadzenia w szpitalach, placéwkach specjalnych,
edukacyjnych i opiekunczych ,Terapii Smiechem i zabawg”.
Podczas kazdej wizyty, wolontariusze rozdaja usmiechy

i czerwone noski - charakterystyczny, magiczny rekwizyt.
FRoSTA regularnie wspiera dziatania Fundacji, a w wyniku
tej wspdtpracy pacjenci z Oddziatu Pediatrii, Hematologii

i Onkologii Dzieciecej Szpitala Uniwersyteckiego nr 1

im. dr Antoniego Jurasza w Bydgoszczy otrzymali

kacik zabaw z licznymi zabawkami, pojazdami i rekwizytami,
aby umili¢ im pobyt w szpitalu, a takze miejsce do gotowania
dla matych pacjentéw i ich rodzin, by bliscy chorych dzieci
mogli sami przygotowywac zdrowe positki.
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w Niemczech i tym samym generowac wiecej wartosci

PRACOWNIKOW.

dodanej i lepszych miejsc pracy w Etiopii. Celem Solino
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PLAN INTERNATIONAL

Dwuletni projekt szkoleniowy, ktory wdrozylismy
we wspotpracy z Plan International w Ekwadorze
dobiegt konca. W ciggu dwaoch lat 200 mtodych ludzi
nauczyto sie jak rozwijac i wdraza¢ wtasne pomysty
biznesowe. W szesciu réznych spotecznosciach
utworzono tgcznie trzy piekarnie z ustugami
dostawczymi, a takze trzy mate przedsiebiorstwa

z uprawa warzyw i hodowla kurczakéw, z ktorych
wszystkie prowadzone sg przez mtodych dorostych,
ktorzy uczestniczyli w projekcie. Zacheceni tym
sukcesem postanowilismy kontynuowac nasze
zaangazowanie w Plan International w ten sam
sposob w Cotopaxi (region w Ekwadorze,

gdzie kupujemy nasze brokuty od ponad 20 lat).

POMOCY ROZWOJOWE]. POMOC CIESTO
PROWADIL DO UZALEINTENTA T BIERNOSCI.

JESLL WSIYSTKIE EXSPORTY ETIOPSKIE]
KAWY T0STALY IREALTZOWANE W TYM
KRATU, WOWCZAS UTWORIONOBY TAM
PONAD 280 000 MIEJSC PRACY. BYLOBY
T0 INACINIE WIEKSZE OSTAGNTECIE
NII WSIYSTKIE KLASYCINE PROTEKTY
ROIWOJOWE.”
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PRACOWNIKOM WYKORZYSTANTE w peNT ICH WIEDI

REKRUTACJA | UTRZYMANIE

W ciggu ostatnich 2 lat zbudowalismy mtody i kompetentny
zespdt rekrutacyjny w naszym dziale kadrowym, poniewaz
planowanie przysztosci w potaczeniu z niedoborem
wykwalifikowanych pracownikow moze stac sie dla nas
powaznym problemem w ciagu najblizszych kilku lat.

Osiagnelismy nasz cel, jakim jest opracowanie najwyzszej
klasy programu szkoleniowego dla wszystkich oddziatow
korporacyjnych. Obecnie, w szesciu réznorodnych programach
pracuje dziesieciu stazystéw. Dzieki temu mozemy szkoli¢
naszych mtodych menedzeréw we wszystkich obszarach.

Nowoscia jest rowniez nasz firmowy system zarzadzania
zdrowiem (BMG), ktéry uruchomili$émy w naszym zaktadzie
w Bremerhaven w 2018 roku. Rozwdj programu w innych
lokalizacjach planowany jest na 2019 r. Poprzez $rodki takie
jak analizy ergonomiczne, dni zdrowia, zajecia sportowe

i prewencyjne programy zarzadzania stresem, dazymy

do zapewnienia dtugoterminowego zdrowia i dobrego
samopoczucia naszych pracownikow we wszystkich
lokalizacjach.

INFORMACJE, KOMUNIKACJA | OPINIE

nformacje, komunikacja i opinie sa waznymi warunkami
wstepnymi dla wysokiej motywacji i zaangazowania.

Nasz intranet, do ktérego dostep maja wszyscy pracownicy,
umozliwia bezposrednia, niezalezna od hierarchii komunikacje
na co dzien.

(
MY WSTISTKIN NASTIN
(T KREATYWNOSCL.”

EJSCEM, W KTORYM
EROIWIJAC

HOSTA JEST M
MOIES! S

[ DOSKONALIC. AROWNO

20D WIGLEDEM BIINESOWNN,
JAK 1 0S0BISTYN.”

Anna Janik, Dyrektor HR Polska & CEE

Anna rozpoczeta kariere w firmie FRoSTA
jako asystentka 15 lat temu.

Wszyscy pracownicy sektora administracyjnego i wszyscy
pracownicy najemni z odpowiedzialnoscia pracownicza
otrzymujg uczciwe i konstruktywne opinie od przetozonych
podczas corocznych ocen pracowniczych.


https://www.solino-coffee.com/en/

ROZNORODNOSC | ROWNE SZANSE

Aby odzwierciedli¢ duze znaczenie réznorodnosci i réwnych

zostaty tego dnia oswietlone na rézowo.

Nasi stazysci wzieli takze udziat w $wiatowym
Youth Takeover” i kierowali firmg FRoSTA przez jeden dzien

szans w firmie FRoSTA, od poczatku 2019 r. mamy
Przedstawiciela ds. réznorodnosci, ktory jest dostepny

jako zaufana osoba kontaktowa. na stanowiskach kierowniczych lub dyrektorskich.

Z okazji Miedzynarodowego Dnia Dziewczyn ustawilismy
w Bremerhaven znak réwnych szans, widoczny dla wszystkich.
Aby zwrdéci¢ uwage na konieczno$¢ wyréwnywania szans
miedzy ptciami, budynki i punkty orientacyjne na catym Swiecie

ROINORODNOSC T WEACIENIE W FIRMIE FROSTA OINACIA
AKCEPTACTE ORAT PROMOWANLE ROZBIEINOSCI WSROD NASTYCH
PRACOWNTKOW WE WSTYSTRICH WEASCIWYCH WYMTARACH
KOINORODNOSC JEST SEKRETNYM PRIEPTSEM

NA NASTA PRIVSTEOSC”

Anna Mucha, Przedstawiciel ds. réznorodnosci

"ORGANTZACJA T UCTESTNICTWO MIEDIYNARODOWEGO DNTA
DITEWCIYN BYO SICZEGOLNYM DOSWIADCIENIEM DLA MNIE
ORAL POZOSTAH[H STAIY STOW BRALAM TH]
UDITAY W INTERESUTACE] DYSKUSJT I NASIYM MENEDIEREM

DSASP RIEDATY NA TE MAT KOBIET
NA STANOWTSKACH KIEROWNTCIYCH."

Jacqueline Harmuth,
odbyta praktyki jako pracownik biurowy

ZESPOt FRoSTY
Jestesmy bardzo dumni z tego, ze mamy miedzynarodowy
zespot, ktory z roku na roku razem sie rozwija.

Prosze zapoznac sie z naszym raportem rocznym 2018,
strona 21/22, aby uzyskac¢ wiecej informacji na temat naszego
programu akcji pracowniczych.

Pracownicy wedtug wieku

31,7%
powyzej 50 lat 8,6%
pomze j 30 lat

49,7% 30-50 lat

Pracownicy
2017 2018
Pracownicy administracyjni 362 409 Pracownicy wedtug ptci
W tym biurowi 218 245
W tym operatorzy maszyn 144 164 37%
Zaktady produkcyjne FRoSTY 1.362 1.369 D kobiety
w tym w Bydgoszczy 578 577
w tym w Bremerhaven 469 442
w tym w Lommatzsch 178 201
w tym w Bobenheim-Roxheim 142 149 | 63%
Grupa ogétem 1.724 1.778 MezCZyznl
Pracownicy wedtug narodowosci
Niemcy 52,8%
Polacy 32.4% Pracownicy wedtug typu zatrudnienia
Turcy 4,3%
Portugalczycy 4,3%
Wiosi 2,0% 32%
i pracownicy
Ukrairicy 1.0% administracyjni 68%
Wegrzy 05% | pracownicy
Bosniacy 0,3% produkcyjni
Chorwaci 0,2%
Serbowie 0,1%
Inne 21%




KORPORACYTNY SLAD WEGLOWY

PROCES (KORPORACYJNY SLAD WEGLOWY) Dystrybucja

Mieso/ryby Emisja bezposrednia Emisja posrednia Emisja posrednia N Zapgzilomml,\gcoh_béw N dPocli([éz
w sprzedazy
. Hodowla/ . Zakup energii DuIoWE] oseRt
PODSTAWA OBLICZEN Rybotowstwo & Przechowywanie elektryczne] Transport pornigdzy Transport
System zarzadzania $rodowiskowego FRoSTY obejmuje caty Uwzglednia to obecnie znane znaczenie wptywu poszczegolnych P EFERE 5 - fabrykami wyrot?éw Zapasy
roces spalania
cykl zycia produktow: od produkcji surowcdw, przez nasze gazow na klimat. Nowa podstawa obliczen oznacza jednak, i Zakup innej energii gotowych w domu
witasne procesy i mechanizmy, dystrybucje, handel az do ze poréwnanie danych za 2018 r. z tymi z poprzednich lat jest FEleie Proces produkgji Podréze stuzbowe Zapasy wyrobow P . :
towych rzygotowanie
zuzycia i ostatecznego usuwania odpaddw. mozliwe tylko w bardzo ograniczonym zakresie. ) wgsopgzmgicaiy 3vgdomu
Warzywa/Ryz Substancje lotne detalicznej
) Administracja = e
o ) U ransport nergia
Jest on osa.dzony W nasz system zarzadzania jakoscia %godnle KORPORACYJNY SLAD .WEG LOWY.201 8 prawy Pojazcly FROSTY iyaiooh elektryezna
z1SO 9001 i obstugiwany przez nasz system zarzadzania W 2018 r. FRoSTA AG wyemitowata tacznie 70,701 ton CO,e. Przetwarzanie Transport do sklepéw _ gotowych i ogrzewanie
energig zgodnie z 1SO 50001. 17% z tego przypada na bezposrednie emisje zwiazane
: , ) o ) n Zapasy Zmywanie
0,
z energia (Zakres 1), 70% na posrednia emisje zwigzana Pakowanie w sklepach — naczyn
Dzieki temu, wptyw na $rodowisko zaréwno konkretnych z energia (Zakres 2) i 13% na inne emisje (Zakres 3). Wytwarzana
produktow, jak i catej firmy mozna obliczy¢ niemal jednym Co za tym idzie, wyemitowalismy 348 kilogramow CO,e OlgEOnEIE Seal?k?s;éi:];e(::ee:;': ot Bipgazd kGl Odpady
: wtasnej produkgji
kliknieciem! na tone gotowego produktu. ey stoneczna i BHPP) P )
Ti t—
surowca | onoPOr Zakres 1 Zakres 2 Zakres 3

Chcemy uzyskac petniejszy obraz wptywu naszych dziatan
biznesowych na ludzi i $rodowisko, wiec nasze obliczenia
nie dotycza jedynie bezposredniego wptywu na zmiane
klimatu, ale takze innych wptywdw na srodowisko,

takich jak toksycznos$¢ czy dziura ozonowa.

Patrzac na okres 2017/2013, nasza okre$lona emisja COe
nieznacznie spadta o 1,9%. Oznacza to, iz nie udato nam sig
osiagnac celu 5% redukcji w tym okresie. Poréwnujac jednak
dane z 2016 r. z danymi z 2013 r. widzimy, ze osiagnelismy
juz redukcje na poziomie 4,9%. Wyjasniamy nasze
niepowodzenie z 2017 r. po pierwsze tym, ze zwiekszyliSmy

Zmiana okreslonej emisji CO,e firmy FROSTA w poréwnaniu z 2013 r.

0d 2011 r., kazdego roku sprawdzamy, jak wptywa firma specjalizacje naszych czterech zaktaddw produkcyjnych, Rok Pradukcja wyrobdw Emisja CO,e Okreslona emisja COe Zmiana w poréwnaniu
FRoSTA AG na s’rSdowisko.pW przecivjiejhstwipe)%o Sladow cg d(ipr‘OWEJ]dZiJ(O d{) rozlegtych przeniesiefﬁ produIZchiymiedzy gotawych wt/a AL we COZe/t W 220131
Weglowych Produktéw (PCF), ktére obliczamy i publikujemy nimi. 2013 182776 59977 0,328

dla wszystkich produktow FRoSTY, ocena oddziatywania 2016 205 491 b4 159 0.321 49%
na srodowisko uwzglednia jedynie obszar, za ktéry FRoSTA . -

AG jest bezposrednio odpowiedzialna. Wyniki tej oceny sa Catkowlta emisja FRoSTA A® 2017 202 200 66733 0322 -1.9%
obliczane na podstawie jedne] tony sprzedanych towarow 2018 203 141 70 771 0,348 Nowa podstawa obliczen

gotowych, poniewaz jest to wskaznik, ktory najlepiej pokazuje

nam kierunek, w ktérym zmierza FRoSTA. Zakres 3 _ Zakres|

13% 17%
Jako podstawe nowego poczatku wykorzystujemy czynniki W okresie najwigkszych zmian istotnie zwiekszyt sie Jest to catkowicie standardowy efekt, ktory nie jest jednak
energetyczne bazy danych Gemis 4,95. W celu zastosowania 70.771 transport zaréwno surowcéw, jak i wyrobdw gotowych dtugoterminowy. Zaktadamy wiec, ze nowe zaktady w ciagu
sie do zalecen Miedzyrzadowego Zespotu ds. Zmian Klimatu tCOe/a pomiedzy naszymi zaktadami. Juz w 2018 roku najblizszych kliku lat wyraZznie poprawia swoja wydajnosc.
uwzgledniamy réwniez w naszych obliczeniach czynniki IPCC Zakres 2 odnotowalismy znaczacy spadek w kwestii przewozow. Dlatego tez postawilismy sobie za cel zmniejszenie emisji CO,
z roku referencyjnego 2013. 70% Po drugie, w ostatnich latach dokonalismy znacznych konkretnie o 7,5% do 2022 roku (w poréwnaniu z 2018).

inwestycji w nowe zaktady. Uruchomienie nowych zaktadow
poczatkowo prowadzi do strat efektywnosci, a w konsekwencji
2018 do gorszego $ladu CO,,




Cele redukcji CO,e na 2022 rok

Zmiana 2013-2017 Cel 2022 (od 2018)

Catkowita emisja COe t COze/t FW -1,9% -7,5%

Wybrane przypadki zuzycia

Energia elektryczna kWh/t FW +0,6%
Emisja CO,e z energii COe/t FW -75%
Catkowita ilo$¢ odpadow kg/t FW +21,4%
Transport wyrobdw gotowych tkm +26,1%
Podréze stuzbowe, w tym samochody stuzbowe pkm/t FW -69% -20%

Liczba podrézy stuzbowych naszych pracownikéw,

w tym podréze samochodami stuzbowymi, spadata zaréwno
w okresie 2017/2013, jak i 2018/2017. Coraz czesciej
korzystamy z wideokonferencji, a nasz system zarzadzania
podrozami stuzbowymi zapewnia, ze loty krajowe

w wiekszosci nie sa nawet brane pod uwage.

Wraz z wprowadzeniem karty mobilnosci w 2019 r.

dla wszystkich posiadaczy samochodoéw stuzbowych,
spodziewamy sie dalszego, ciagtego zmniejszania liczby
kilometréw pokonywanych autami przez pracownikéw.
Postawilismy sobie za cel dalsze obnizanie liczby podrozy
stuzbowych o kolejne 20% do 2022 roku.

W odniesieniu do ilo$ci odpadéw, porownanie wielkosci

7 201712018 roku z wielkosciami z 2013 roku nie ma wiekszego
znaczenia, poniewaz gromadzenie danych w 2013 roku

nie byto do korica precyzyjne. Obecnie przechwytujemy
wszystkie frakcje odpaddw i osiggnelismy wysoki standard
recyklingu odpaddéw. Wszystkie odpady zywnosciowe
przetwarzane sg w biogazowniach, a w naszym zaktadzie

w Elbtal nawet wtasna biogazownie, w ktérej oczyszczane
sg $cieki z czyszczenia naszych warzyw.

PODSTAWA DANYCH

Dane dotyczace zuzycia pochodza z systemu SAP i stanowia
prawie 100% danych pierwotnych. Oprocz okreslonych
danych dotyczacych zuzycia w ocenie wykorzystuje sie

tak zwane dane ogolne. Dane pochodza z baz danych Gemis
4.95 i ecoinvent 3.2.

- Doktadnos¢ danych dla Zakresu 1 i 2 wynosi ponad 95%.
Dla Zakresu 3 wynosi od 80% do 90%. Niedoktadnosci
danych sa sukcesywnie dalej minimalizowane.

- Zuzycie energii (energia elektryczna, gaz ziemny,
gaz ptynny, olej opatowy, olej napedowy, ogrzewanie
odlegtosciowe, para i woda) jest w 100% oparte
na danych pierwotnych.

- W 2018 r., wymierne dane dotyczace zasobow operacyjnych
zostaty zebrane na bazie rozdrobnionej, doktadnej
dokumentacji. W przysztosci przechwytywanie danych
bedzie sukcesywnie przenoszone do systemu SAP.

- Podroéze pracownikéw samochodami stuzbowymi sa
obliczane na podstawie deklarowanego rocznego
przebiegu. Pozostate przejazdy s3 rejestrowane pod
wzgledem czestotliwosci i srodkdw transportu
(samochdd, pociag, samolot - zaréwno na krotkich,
jak i dtugich dystansach).

- Podczas transportu gotowych towaroéw, brane pod uwage
jest zuzycie oleju napedowego przez samochody ciezarowe
do podroézy i chtodzenia, a takze poziom zatadunku palet
oraz wykorzystanie pojemnosci samochodu ciezarowego.

- Srednia odlegto$¢ ze wszystkich lokalizacji do partneréw
handlowych jest w trakcie obliczania.

Emisje gazoéw cieplarnianych, ktérych uniknieto dzieki
naszemu recyklingowi odpadéw z opakowan i materiatow
odpadowych, jak réwniez dzieki wtasnej firmowe;j

produkcji biogazu oraz energii fotowoltaicznej, zakupiona
energia elektryczna ze zdecentralizowanej elektrocieptowni
oraz zielona energia elektryczna sa pokazywane osobno

i nie sa natychmiast odliczane od catkowitej emisji gazéw
cieplarnianych firmy FRoSTA AG.

Jesli wezmiemy to pod uwage, 4 070 t CO,e mozna
odliczy¢ od catkowitej emisji gazow cieplarnianych FRoSTA
AG na rzecz recyklingu odpadow i 3 298 t CO.e

na wytwarzanie energii elektrycznej.

W 2018 roku zakupiono trzy gigawatogodziny (GWh)
certyfikowanej zielonej energii elektrycznej. Podobnie jak

w przypadku norweskiej energii hydroelektrycznej, zostato to
uwzglednione w bilansie. Zgodnie z propozycjami rozliczania
korzysci ekologicznych zielonej energii * jest to mozliwe,
jesli zielona energia elektryczna jest nabywana od zaktadow
nie starszych niz szes¢ lat.

*PEHNT et al, 2010; Umweltnutzen von Okostrom, Vorschlag zur Beruck-
sichtigung in Klimaschutzkonzepten, IFEU, Oko-Institut, WI, 0-Quadrat.

PODSTAWA OBLICZEN

Firmowy bilans wptywu na $rodowisko jest sporzadzany
zgodnie z wymogami Protokotu GHG i ISO 14064.
Nastepujace emisje gazéw cieplarnianych zostaty
uwzglednione i przypisane do trzech zakreséw
Protokotu GHG:

Zakres 1: Emisja bezposrednia: Spalanie surowcow
kopalnych, substancji lotnych, proces produkcyjny

ze wszystkimi przypadkami zuzycia, w tym z naszych
witasnych pojazdow.

Zakres 2: Emisje posrednie z zakupu energii elektrycznej
i ciepta.

Zakres 3: Transport do partneréw handlowych, transport
miedzy fabrykami, podréze stuzbowe, zuzycie w sektorze
administracji.

Wszystkie emisje gazow cieplarnianych sa rejestrowane
w Inwentaryzacji Cyklu Zycia i taczone z catkowitym

potencjatem cieplarnianym w ocenie wptywu oraz wyrazone
sa w ekwiwalentach dwutlenku wegla (COZe]. W tym celu
stosuje sie wspotczynniki charakterystyki wedtug IPCC 2013.
Dokonuije sie nastepujacych szczegétowych ustalen:

- Transport do innych krajow europejskich jest
obliczany na podstawie sredniej odlegtosci transportu
na terenie Niemiec.

- Podroze pracownikow do miejsca pracy nie sa brane
pod uwage.

+ Przez ,FRoSTA AG" rozumiemy wszystkie cztery
zaktady produkcyjne, a od 2008 roku takze nasze biura
w Hamburgu i Rzymie.

KRYTYCZNY PRZEGLAD

Nasza korporacyjna ocena oddziatywania na srodowisko
zostata krytycznie zbadana przez firme konsultingowa
Corsus - corporate sustainability. Jakos¢ danych,
specyfikacje metodologiczne i wyniki zostaty sprawdzone
na podstawie Protokotu Gazow Cieplarnianych i ISO 14064.



Podziat emisji na 3 zakresy za rok 2018

Zrédto emisji tCO,e/a Specjalne zuzycie
Zakres 1 2016 2018
Zuzycie energii 10.740 15,2%
Czynnik chtodniczy 13 009 Energia pierwotna
Samochody stuzbowe 899 139  Bezwzgledne zuzycie energii pierwotnej
' (wTJ) 7480 7721
11.652 16,5% o O ]
Specyficzne zuzycie energii pierwotnej
Zakres 2 (w GJ/t Produkt) 364 380
Przechowywanie sezonowe 4.008 5,7% — L )
Energia pierwotna ze zrédet odnawialnych
Przechowywanie surowca 3.032 43%  (wTJ) 49,10 45,57
Zuzycie energii 36.479 51.5%
. ) Woda/$cieki
Administracja 2.809 4,0%
Przewozy wewnetrzne 519 07% Catkowite zuzycie wody (w m?) 439.360 476.220
.1 7/0
Przechowywanie gotowych wyrobow 2991 42% Ponownie wykorzystana woda (wm?) 139.820 115.065
49.837 7049%  Specyficzne zuzycie wody (w m?/t Produkt) 2138 2344
Zakres 3
Woda i scieki 298 0,4%
Transport pomiedzy fabrykami 1.172 1,7%  Wiecej informacji 2018
Ti t b6 t h 6.950 9.8%
ransport Wyrobow gotowyc ©2  Gaz ziemny (w kKWh) 41.980.000
Materiaty pomocnicze -
i eksploatacyjne 524 0.7% Olej napedowy (w kWh) 1.866.000
Zuzycie zasobow w administracji 116 0,16% Olej opatowy (w kWh) 248.000
Podréze stuzbowe 223 03% Surowce wi) 193.810
9280 1319 Pomoce techniczne (w t) 424
. 70
S 20971 100% Catkowita ilo$¢ odpadow (w t) 11.278
. (
Odpady poddane recyklingowi (w t) 10.007
Oszczednosci z recyklingu odpadoéw -4.070 Scieki (w m?) 452.607
Oszczednosci dzieki biogazowi, energii
stonecznej i BHPP -3.298
Zielona energia
Wspotczynniki przeliczeniowe
Emisja wybranych ,gazéw Kioto” kg CO.e/kWh
wspétczynniki Energia elektryczna 0,598
charakteryzacji (IPCC Gaz ziemny 0248
THG Mengeint  2013)wkgCOe/kg COeint/a :
Olej napedow 0,256
co 63.156 1 63160 9097% o oPecoty
CH4 181 28 4.690 6,75%
N20 3,6 265 950 1.37%
SF6 0,01 23.500 240 0,35%
HFC 0,0001 6.626 0,1 0,0001%
PFC 0,0352 11.123 390 0,56%

NA TEMAT TEGO RAPORTU

To drugi raport zréwnowazonego rozwoju FRoSTA AG.

Zgtaszamy wszystkie miejsca produkcji i sprzedazy FRoSTA AG

(patrz mapa na stronie 5).

Postepowali$my zgodnie z wytycznymi Global Reporting
Initiative (GRI) w najnowszej wersji (2016). Raport zawiera

zatem standardowe informacje z wytycznych GRI.

SKROTY

a annun (rok)

BHKW  Cieptownia rejonowa

CCF Korporacyjny Slad Weglowy
BHPP Elektrocieptownia

Co, dwutlenek wegla

COe ekwiwalent dwutlenku wegla
FW Wyroby gotowe

MA pracownik

PCF Slad Weglowy Produktu

ppm czesci na milion

pkm pasazerokilometry

RW surowiec

THG gaz cieplarniany
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